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Provvedimento n. 13 del 01.03.2021
OGGETTO: NOMINA RESPONSABILE DEL SETTORE CULTURA SPORT E TURISMO

IL SINDACO

VISTO il proprio provvedimento n. 1 del 02.01.2021 avente ad oggetto “Nomina
Responsabile del Servizio Affari Generali e contestuale attribuzione competenze di Datore
di lavoro ai sensi degli artt. 17 e 18 del D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii.” con il quale

1) si nomina il Dott. Zedda Marco - Funzionario cat. D3 - quale Responsabile del Servizio
Affari Generali salvo verifica dei risultati ottenuti e fatta salva la facolta di revoca ad
nutum dell'incarico, con decorrenza dall'01/01/2021 al 31/03/2021;

2) si attribuiva al Dott. Zedda Marco - Funzionario cat. D3 — le funzioni di Datore di lavoro
per la sicurezza ai sensi degli artt. 17 e 18 del D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii., con
decorrenza dall'01/01/2021 al 31/03/2021;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n.26 del 19.02.2021 con la quale:

a) si stabilisce che, a far data dal 01.03.2021, l'organizzazione del’Ente sara strutturata
nei seguenti settori e servizi:
e SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO, PERSONALE E SEGRETERIA
SETTORE TECNICO
SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA E SERVIZI SOCIALI
SETTORE CULTURA SPORT E TURISMO
SETTORE VIGILANZA E ATTIVITA’ PRODUTTIVE
SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI

b) si approva l'organigramma del Comune di Sanluri;
c) si approva l'organigramma del Personale del Comune di Sanluri;

Corsiderato che le variazioni piu significative consistono:

- nello smembramento dei procedimenti facenti capo al precedente Servizio Affari
Generali, che, con la suddetta delibera 26/2021, diviene SETTORE CULTURA SPORT E
TURISMO e che mantiene solo i procedimenti afferenti cultura, sport e turismo;

- l'accorpamento dei procedimenti relativi al Personale, Datore di Lavoro, Segreteria,
Assicurazioni, Privacy, Notificazioni e Patrimonio, parte giuridica ed amministrativa,
appartenenti al precedente Servizio Affari Generali al Servizio Economico Finanziario, il
quale diviene SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO, PERSONALE E SEGRETERIA;

Dato atto che, a seguito della nuova struttura dei settori e servizi, viene a decadere |l
precedente proprio provvedimento n.1/2021 e che occorre procedere alla nomina del
Responsabile del Settore Cultura Sport e Turismo;

VISTO il D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 “Testo unico delle leggi sullordinamento degli enti



locali” ed in particolare:

- l'articolo 50 comma 10 a mente del quale compete al Sindaco la nomina dei responsabili
degli uffici e dei servizi e la definizione degli incarichi dirigenziali;

- I'art. 107 che disciplina funzioni e responsabilita della dirigenza;

- lart. 109 comma 2 che testualmente recita: “nei Comuni privi di personale di qualifica
dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107 commi 2 e 3, possono essere attribuite, a seguito
di provvedimento motivato del Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi,
indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni diversa
disposizione”;

VISTI gli articoli 8 e seguenti del CCNL per la revisione dell’'ordinamento professionale del
Comparto Regioni e EE.LL. stipulato in data 31.03.1999, recanti norme in materia di
posizioni di lavoro che richiedono assunzione diretta di elevata responsabilita di prodotto e
di risultato (c.d. aree delle posizioni organizzative);

RILEVATO che il dott. Zedda Marco - Funzionario cat. D 3 - possiede i requisiti di
attitudine e capacita gestionali per dirigere il Settore Cultura Sport e Turismo;

RITENUTO, per quanto sopra espresso, di conferire al Dott. Marco Zedda l'incarico
suddetto, con decorrenza dal 01/03/2021 e fino al 30/06/2021;

DECRETA
per le ragioni espresse in premessa:

DI NOMINARE il Dott. Zedda Marco - Funzionario cat. D3 - quale Responsabile del
Settore Cultura Sport e Turismo, salvo verifica dei risultati ottenuti e fatta salva la facolta di
revoca ad nutum dell’'incarico, con decorrenza dall’01/03/2021 al 30/06/2021;

DI DARE ATTO che lattribuzione dell'incarico comporta il conferimento delle funzioni di
cui allart. 107 commi 2 e 3 del D.Lgs. 267/2000, nonché di quelle previste dal vigente
regolamento per I'ordinamento degli uffici e dei servizi;

DI DARE ATTO altresi che gli obiettivi assegnati sono quelli desumibili dal programma
amministrativo del Sindaco, dal PEG, nonché quelli di volta in volta assegnati con direttive
espresse con atto formale del Sindaco e degli Assessori di riferimento e con deliberazioni
di Giunta comunale;

per tutta la durata dell'incarico di cui al punto 1) verra riconosciuta al Dott. Zedda Marco
un‘ihdennita di posizione nella misura indicata dal Nucleo di Valutazione a seguito della
nuova pesatura delle posizioni organizzative ed una indennita di risultato pari al 25%
dellindennita stessa;

Il presente decreto:

- dovra essere notificato all'interessato;

- dovra essere trasmesso al Servizio Personale del Comune per gli adempimenti di
competenza.
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Dalla residenza municipale, 01.03.2021 / (
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